
Hinweise zur Maßnahme: 

Die Maßnahme umfasst 220 Unterrichts- 
stunden sowie 50 Stunden Praktikum und 
ist durch die fachkundige Stelle CERTQUA 
zertifiziert. 
 

Qualifizierung

Pädagogische/r Mitarbeiter*in 

und 

Schulbegleitung

Über Förderung beruflicher Weiterbildung 
FbW nach § 81 SGB III kann die Maßnahme 
sowohl von der Agentur für Arbeit als auch 
vom Jobcenter über einen Bildungsgutschein 
gefördert werden. 

Maßnahme-Nr.:274/0091/2021

Maßnahmeort:

Erwachsenenbildung Oldenburg e.V. 
Peterstr. 6

26121 Oldenburg

Kontakt und Anmeldungen:

Veronika Viets
Tel.: 0441 36197937
Mail: info@keb-ol.de  

_______________________

Maßnahmeträger / Maßnahmeleitung:
Bildungswerk Friesoythe e.V.

Lange Str. 1a, 26169 Friesoythe

Nicola Fuhler / Birgit Walker
Tel.: 04491 93300

Mail: verwaltung@bildungswerk-friesoythe.de

mailto:b.walker@bildungswerk-friesoythe.de
mailto:n.fuhler@bildungswerk-friesoythe.de
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Päd. Mitarbeiter*in und Schulbegleitung 

Die/der pädagogische Mitarbeiter*in begleitet 
im Ganztagsangebot die Kinder beim 
Mittagessen, gibt Unterstützung bei den 
Hausaufgaben und organisiert Projekt und 
Freizeitangebote.  

Die Aufgabe einer Schulbegleitung ist es, 
Schüler*innen mit körperlichen, geistigen oder 
seelischen Beeinträchtigungen den Besuch 
einer Regelschule zu ermöglichen. Ein/e 
Schulbegleiter*in ist in der Regel über einen 
längeren Zeitraum hinweg für ein Kind zustän-
dig und begleitet dieses sowohl im Unterricht als 
auch in den Pausen.

Schulbegleitungen sollten mit einer großen 
Vielfalt an Methoden und Instrumenten ver-
traut sein, um schnell auf spezifische Situatio-
nen reagieren zu können und dem Kind somit 
eine Unterstützung zu bieten.  

Dauer: 

Modul 2 
Inklusionshelfer*in 

Dauer: 

Modul 3 
Aufbaumodul Schulbegleiter*in 

Zielgruppe: 

Die Weiterbildung richtet sich an 
Personen, die sich auf eine Tätigkeit als 
pädagogische/r Mitarbeiter*in oder Schul-
begleitung an Grund- und weiterführenden 
Schulen im Vormittags- bzw. in der 
Ganztagsbetreuung vorbereiten möchten. 

Maßnahmeinhalte: 

 Das Umfeld "Schule"
 Grundlegende Definitionen und

Rechtliches
 Allg. Basiskenntnisse zur Entwicklung

des Kindes bzw. Jugendlichen
 Emotional-soziale Entwicklung und

Beeinträchtigungen
 Körperliche und motorische

Entwicklungen und Beeinträchtigungen
 Grundlagen der Kommunikation
 Deeskalationstraining
 Seelische Beeinträchtigungen
 Projekt- und Freizeitpädagogik

120 U-Std. (zzgl. 30 Stunden Hospitation 
und 20 Stunden  Eigenstudium) 

Dauer: 

Beginn: 

Beginn: 

Montag, 20.03.2023, 17:30 - 20:45 Uhr

60 U-Std. (zzgl. 20 Stunden  Hospitation 
und 10 Stunden Eigenstudium) 

Mittwoch, 12.04.2023, 17:30 - 20:45 Uhr

 40 U-Std.

Der Unterricht findet in Präsenz statt. 

Genaue Termine erhalten Sie auf Anfrage. 

Modul 1 
Päd. Mitarbeiter*in 

Beginn: Mittwoch, 08.03.2023, 17:30 - 20:45 Uhr
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